
 
 

 
 
Wir sind ein auf dem Gebiet der Abwasserreinigung und des Hochwasserschutzes tätiger Zweckverband, dem 
die Kommunen Wiesloch, Dielheim, Rauenberg, Mühlhausen und Leimen angeschlossen sind. Bei uns dreht 
sich alles um den Schutz unserer wertvollen Wasserressourcen. Als Team von rund 25 engagierten Mitarbei-
tenden setzen wir uns täglich verantwortungsvoll und leidenschaftlich für unsere Umwelt ein. Sauber und si-
cher. 

                                                       
Wir suchen zum 01.07.2025 einen Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d) 

 
Ihre Aufgaben 
 
• Installation, Wartung und Instandhaltungsarbeiten an Nieder- und Mittelspannungsanlagen sowie Mess-,  

 Steuerungs- und Regelungstechnik, auch in Ex-Bereichen 

• Schalthandlungen an Nieder- und Mittelspannungsanlagen 

• Durchführung von Erst- und Wiederholungsprüfungen an ortsfesten elektrischen Betriebsmitteln gem. 
den Regeln der Technik 

• Sicherstellung des Regelbetriebes mittels Funktionsprüfung/-kontrolle und systematische Störungsbeseiti-
gung auch an SPS und prozessleittechnischen Systemen – einschließlich der dazugehörenden IT- und 
Netzwerkinfrastruktur 

• EDV-gestützte Aufgabenplanung, Rückmeldung von Instandsetzungsaufträgen und Pflege der Bestands-
dokumentation mittels TreeCAD 

• Überwachung von Fremdleistungen 

• Rufbereitschaftsdienst nach erfolgter Einarbeitung  

 
Ihr Profil 
 
• Abgeschlossene Ausbildung zum Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation 

• Fundierte Kenntnisse der Niederspannungstechnik und Grundkenntnisse der Mittelspannungstechnik Er-
fahrung in der Mess-/ Steuer- und Regelungstechnik sowie Antriebstechnik 

• Kenntnisse im Bereich industrieller IT- und Automatisierungssystemen (ICS-Infrastrukturen) sowie ein-
schlägige Erfahrung mit den anerkannten Regeln der Technik und Vorschriften (VDE, DGUV etc.)  

 
Arbeitsort 
Klärwerk Wiesloch und Verbandsgebiet 

 
Arbeitszeit 
Die Beschäftigung im Rahmen eines unbefristeten Arbeitsverhältnisses erfolgt in Vollzeit (39 Std./Wo.) 

 
Unser Angebot 
 
• Flache Hierarchie 

• Sehr gutes Betriebsklima 

• Attraktive Altersvorsorge 

• Vergütung entsprechend Tarifvertrag TVöD-E (Bereich VKA) 

 
Für weitere Fragen steht Ihnen Herr Klefenz unter 06222/570645 oder per Mail (j.klefenz@ahw-
wiesloch.de) gerne zur Verfügung. 

 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis spätestens 30.05.2025 
 
AHW 
Bruchwiesen 1, 69168 Wiesloch 
www.ahw-wiesloch.de 
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